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I. Розділ

  Загальні відомості про Приморський дошкільний навчальний заклад (ясла - садок)

Приморський дошкільний навчальний заклад  (ясла - садок) Печенізької селищної ради Печенізького району Харківської області розташований у типовому приміщенні, рік заснування  закладу 1964 р., проектна потужність будівлі – 24 місця
Тип закладу - загального розвитку.
Юридична адреса:
62801,  вул. Молодіжна б.  № 11

с. Приморське
Печенізький район
Харківська область                                             
Станом на  1 вересня 2017 року у закладі організована робота однієї різновікової групи , де виховується 12 дітей. За останні три роки змін щодо функціонування закладу немає.
           Режим роботи закладу:  7.00 - 17.30
Мова закладу - українська.

Пріоритетний напрямок – патріотичне виховання.
Педагогічний склад дошкільного закладу - завідуюча, два вихователі. 
II. Розділ

  Аналіз роботи  за 2016/2017н/р., завдання на 2017/2018н/р.
Приморський  дошкільний навчальний заклад (ясла - садок) Печенізької селищної ради Печенізького району Харківської області (далі – Приморський ДНЗ (ясла-садок)  здійснював освітньо-розвивальний процес відповідно до Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту»,Указу Президента України від13.10.2015 № 580/2015 «Про стратегію національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2016-2020 роки», Базового компоненту дошкільної освіти, Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді  ( затверджено наказом МОН України від 16.06.2015  № 641), Положення про дошкільний навчальний заклад (затверджено постановою Кабінету Міністрів України від 20.03.2005 № 305), наказу Міністерства охорони здоров`я України від  24.03.2016р. № 234 «Про затвердження Санітарного регламенту  для дошкільних навчальних закладів»,  наказу Міністерства освіти і науки України від 20.04.2015 № 446 «Про затвердження гранично допустимого навчального навантаження на дитину у дошкільних навчальних закладах різних типів та форм власності», листів Міністерства освіти і науки України від 20.05.2015  № 1/9 – 249  «Щодо організації освітньої роботи в дошкільних навчальних закладах у 2015/2016 навчальному році»,   від 17.10.2014  № 1/10 – 2961 «Щодо Державних санітарних норм та правил «Влаштування, обладнання, утримання дошкільних навчальних закладів та організація життєдіяльності дітей»,  від 02.06.2016р. № 1/9-279 «Щодо сприяння розвитку мережі дошкільних навчальних закладів»,інших   нормативно-правових документів системи дошкільної освіти України та Статуту  Приморського дошкільного навчального закладу  (ясла-садка)  ( нова редакція ), затвердженого рішенням V сесії Печенізької селищної ради VII скликання  від 20.04.2016р.  
   Основною метою діяльності Приморського ДНЗ (ясла-садка) були:   
1. Створення сприятливих умов для повноцінного проживання дитиною дошкільного дитинства.

2. Всебічний розвиток психічних і фізичних якостей відповідно до вікових та індивідуальних здібностей.

3. Формування основ базової культури особистості.

4. Підготовка до життя у сучасному суспільстві.

5. Забезпечення умов для патріотичного виховання кожної дитини з метою підвищення якості дошкільної освіти.

6. Забезпечення наступності в реалізації завдань духовного, патріотичного, трудового виховання між дошкільною і  початковою ланками освіти;                                                                                            7.  Взаємодія педагогів і батьків: 
Освітня діяльність Приморського дошкільного навчального закладу (ясла-садку) реалізувалася через інваріантну та варіативну складову робочого навчального плану.  Інваріантна частина робочого навчального плану забезпечувала виконання  Базового компоненту дошкільної освіти в Україні (нова редакція), здійснювалася за Програмою виховання і навчання дітей від двох до семі років «Дитина», затвердженою листом Міністерства освіти і науки України від 09.11.2015р. № 1/11-16163. 

  На основі Базового компоненту дошкільної освіти, Концепції Національно – патріотичного виховання дітей, з урахуванням актуальної суспільно – політичної, екологічної ситуації в країні та з метою підвищення якості дошкільної освіти, забезпечення її поступального інноваційного розвитку у 2016/2017 навчальному році в закладі  були  реалізовані наступні освітні лінії: «Особистість дитини», «Мовлення дитини», «Дитина в соціумі», «Гра дитини», «Дитина у природному довкіллі», «Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі», «Дитина у світі культури».  

 Наприклад заняття із розділу «Ознайомлення із соціумом» було спрямоване на реалізацію освітньої лінії Базового компоненту  «Дитина в соціумі» та передбачало формування навичок соціально визнаної поведінки, вміння орієнтуватися у світі людських взаємин.

   Реалізація освітньої лінії «Особистість дитини» направлена на формування здоров`язбережувальної компетентності. Фізкультурні заняття для дітей дошкільного віку проводились  3 рази на тиждень. У дні , коли не було занять з фізкультури, проводились фізкультурні комплекси під час денної прогулянки. Форма та місце проведення занять визначалась  педагогом. 

   Для дітей старшого дошкільного віку один раз на тиждень проводились пішохідні переходи, які поєднувались з іншими видами занять.

   Тривалість занять з фізкультури  для дітей у віці :

· від  2років   до  3років    -  15 хвилин;

· від 3років  до    4років     -  20 – 25  хвилин;

від  5  до  6 (7) років     -     25 – 30  хвилин; 
   На реалізацію завдань фізичного розвитку дітей дошкільного віку  проводилося обстеження рівня розвитку основних рухів вихованців, з допомогою якого вдалося продіагностувати якісні й кількісні зрушення в розвитку основних  рухів дошкільників.  

Результати обстеження рівня розвитку основних рухів у дітей молодшого дошкільного віку  (3-4 р.) 

Обстежено 4 дошкільників

	Рівні розвитку
	Біг(%)
	Стрибки(%)
	Метання(%)

	Вище норми
	33
	33
	33

	Норма
	67
	67
	67

	Нижче норми
	-
	-
	-


   Аналіз результатів обстеження засвідчує, що дошкільники молодшого дошкільного віку добре володіють основними рухами.  
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Результати обстеження рівня розвитку основних рухів у дітей
 середнього дошкільного віку (4-5 р.)

Обстежено 2 дошкільника
	Рівні розвитку
	Біг(%)
	Стрибки(%)
	Метання(%)

	Вище норми
	-
	-
	50

	Норма
	100
	100
	50

	Нижче норми
	-
	-
	-


   Як видно з таблиці найкращі результати  зафіксовані в бігові і стрибках. 
Результати обстеження рівня розвитку основних рухів у дітей старшого дошкільного віку (5-6 р.)

Обстежено 3дошкільника

	Рівні розвитку
	Біг(%)
	Стрибки (з місця/з розбігу) (%)
	Метання(%)

	Вище норми
	33
	33/33
	-

	Норма
	67
	67/67
	100

	Нижче норми
	-
	-
	-


   У дітей старшого дошкільного віку виявлено більш рівномірне відсоткове співвідношення показників бігу на швидкість та стрибків з місця.
Освітня лінія «Гра дитини».
Для вихованців гра, як провідна діяльність, дозволяє самовиразитись, самореалізуватись, сприяє становленню власного «Я». Вихователі сприяли формуванню стійких ігрових інтересів,вчили виявляти творчість та ініціативність у процесі гри. Але не всі діти вміють гратися,тому вихователям слід більше сприяти розвитку  ігрових умінь кожної дитини.
   Сенсорний, логіко – математичний розвиток здійснювався під час навчально – виховного процесу не лише на спеціально організованих заняттях, а й інтегрувався у інші види діяльності дітей протягом дня, формуючи пізнавальний розвиток.

  Освітня лінія «Мовлення дитини».

Вихователі виховували любов до рідної мови,бажання спілкуватися,мовленнєву культуру,Сприяли розвитку словника: збагачували лексику новими, раніше невідомими словами, приказками, прислів’ями, розвивали зв’яне мовлення. Та все ж не всі діти вміють відповідати на запитання повним реченням. Також слід більше приділяти уваги звуковій культурі мовлення: закріплювати правильну чітку вимову звуків, розвивати мовленнєвий слух.
Освітня лінія «Дитина у світі культури» :  

   Художньо -  продуктивна діяльність  передбачала заняття з музичної, образотворчої діяльності, забезпечувала естетичний розвиток.
  Освітня лінія  «Дитина у природному довкіллі».

 Вихователі ставили перед собою мету подати матеріал так, щоб дитина зацікавилася ним, щоб процес навчання нагадував гру, тому результат отримали  задовільний.
	Види діяльності за освітніми лініями
	Низький
	Середній
	Достатній
	Високий

	Здоров`я та фізичний розвиток
	-
	-
	9
	6

	Художньо-продуктивна діяльність:
	
	
	
	

	музична діяльність
	-
	5
	8
	2

	Зображувальна діяльність
	-
	8
	4
	3

	Ознайомлення з соціумом
	3
	5
	4
	3

	Розвиток мовлення і культура мовленнєвого спілкування 
	1
	5
	5
	4

	Сенсорний розвиток
	1
	2
	-
	-

	Логіком-тематичний розвиток
	-
	7
	3
	3

	Ознайомлення з природним довкіллям
	-
	5
	5
	5


       Аналіз свідчить, що рівень знань дітей на достатньому  рівні 

   Освітня діяльність у формі занять планувалась на першу половину дня,в якій рівномірно розподілялись види активності за основними лініями розвитку та сферами життєдіяльності залежно від бажань дітей. Кількість занять у першій половині дня в дітей раннього та молодшого віку не перевищувала двох,  у дітей старшого дошкільного віку -  3 організованих навчальних занять, тривалість перерв між заняттями    -  10 хвилин, у другій половині дня допускались заняття з фізичної культури та самостійної художньої діяльності, дослідницька та трудова діяльність, а також гурткова робота. 
  Варіативна складова робочого навчального плану забезпечувалась  через Програму художньо – естетичного розвитку дітей раннього та дошкільного віку, «Радість творчості», з метою виявлення , збереження і розвиток творчого та особистісного потенціалу кожної дитини, формування її художньо – естетичної компетентності, сприяння подальшій успішній адаптації та творчій самореалізації в нових умовах шкільного та майбутнього дорослого життя.

  Заняття в гуртку  «Захопливий світ літератури» (казки) виховувало в дітей доброту, ввічливість, любов, підвищували рівень пізнавального розвитку,з гуртку «Образотворче мистецтво»  забезпечувало естетичне виховання дітей,  з гуртку «Краса  музики» збагачувало музичні емоційно-естетичні враження, залучало до слухання творів класичного та сучасного музичного мистецтва,а також до сприймання музики природи і навколишнього світу, вони проводились один раз на тиждень у другій молодшій підгрупі з 3до 4 років,у  середній підгрупі  з 4 до 5 років і у старший підгрупі 6-й рік життя. 

  Заняття з гуртку  «Таємниці народних ремесел» (ліпка) проводились один раз на тиждень тільки у середній підгрупі з 4 до 5 років та у старший підгрупі 6-й життя.
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 Заняття з гуртку «Дивовижні відкриття та радість творчості» проводились один раз на тиждень у старший підгрупі 6-й рік життя. 

  Тривалість проведення гурткової роботи залежно від віку дітей: 
 друга молодша з 3 до 4р.             -15 хвилин; 

 середня з 4 до 5р.                           -20 хвилин;

 старша підгрупа 6-й рік життя    -25хвилин.

   Методична робота проводилась за такими формами роботи:

· консультації;

· педагогічні ради;

· семінари на рівні району;

· перегляди режимних моментів (заняття, прогулянки, піші переходи, свята)

· впровадження педагогічних ідей.

   Але були недоліки, щодо в організації та проведенні методичної роботи на заняттях з фізичного виховання, а саме : не в повному обсязі використовувалися інноваційні технології
   В дошкільному закладі особлива увага приділялась організації харчування дітей, забезпеченню максимальної різноманітності раціону харчування, включаючи соки, овочі, фрукти. Раціональне складання меню передбачало широке включення до нього страв з найбільш високим та стабільним вмістом вітамінів. Діти отримували всі вітаміни та речовини  рослинного і тваринного походження. Недовиконання норм харчування пов’язане з відсутністю сертифікатів якості на такі продукти, як сало. Середня вартість харчування в 2016/2017 н.р. становила 25 гривень з них 40% - батьки, та 60% - з місцевого бюджету. Для всіх дітей закладу організоване повноцінне 3-х разове харчування.
   Харчовий блок обладнаний всім необхідним технологічним обладнанням: електроплита, електроводонагрівач, необхідна кількість мийок, столів. Є холодильники для зберігання продуктів.  
   Медичне обслуговування у дошкільному закладі здійснювалося медичним працівником ФП  Галич Ніною Іванівною, вона проводила медичні огляди  дітей, консультації для дітей та
батьків,персоналу з культурно-гігієнічних навиків.     За минулі три роки в закладі дитячого травматизму не було. По застереженню  дитячого травматизму та по охороні праці проводилася певна робота:

- батьківські збори;

- виробничі наради;

- бесіди;
- проведення інструктажів.
    В закладі організована робота, щодо соціального захисту дітей, зокрема дітей пільгового контингенту - багатодітні сім`ї - 3; неповні сім`ї ( напів сироти, діти одиноких матерів) - 9. Умови проживання та утримання дітей цієї категорії були обстежені та зафіксовано в актах. Громадським  інспектором була надана батькам цих дітей методична консультативна допомога, щодо виховання дітей. 
   З метою дотримання вимог Законів України «Про охорону праці», «Про пожежну безпеку »  в закладі видавались накази, проводилися інструктажі під підпис відповідно до займаної посади, на педагогічних радах та виробничих нарадах заслуховувалися питання з охорони праці та пожежної безпеки.
   Матеріально - технічна база закладу поповнена комп’ютером, пральною машиною, холодильником,а також відремонтоване водопостачання в туалетну кімнату.
Основні проблеми:
· недостатня кількість  коштів для придбання ігрового,спортивного обладнання та сучасного дидактичного матеріалу;
· відсутність посади логопеда та музичного керівника.

Завдання Приморського  дошкільного навчального закладу (ясла-садка)

на 2017/2018 навчальний рік:
1 .Забезпечення умов для національно-патріотичного виховання кожної дитини;

2. Економічне виховання;

3 . Формування навичок спілкування і ефективної взаємодії з іншими дітьми;

4.Удосконалення роботи щодо формування мовленнєвої компетентності дитини шляхом застосування комплексу методів та прийомів в різних видах діяльності.
Приморський  дошкільний навчальний заклад (ясла - садок) Печенізької селищної ради Печенізького району Харківської області (далі – Приморський ДНЗ (ясла-садок) буде  здійснювати освітньо-розвивальний процес відповідно до Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту» ,Указу Президента України від13.10.2015 № 580/2015 «Про стратегію національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2016-2020 роки», Базового компоненту дошкільної освіти, Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді  ( затверджено наказом МОН України від 16.06.2015  № 641), Положення про дошкільний навчальний заклад (затверджено постановою Кабінету Міністрів України від 20.03.2005 № 305), наказу Міністерства охорони здоров`я України від  24.03.2016р. № 234 «Про затвердження Санітарного регламенту  для дошкільних навчальних закладів»,  наказу Міністерства освіти і науки України від 20.04.2015 № 446 «Про затвердження гранично допустимого навчального навантаження на дитину у дошкільних навчальних закладах різних типів та форм власності», листів Міністерства освіти і науки України від 13.06.2017  № 1/9 – 322  «Щодо організації освітньої роботи в дошкільних навчальних закладах у 2017/2018 навчальному році»,   від 17.10.2014  № 1/10 – 2961 «Щодо Державних санітарних норм та правил «Влаштування, обладнання, утримання дошкільних навчальних закладів та організація життєдіяльності дітей»,  від 02.06.2016р. № 1/9-279 «Щодо сприяння розвитку мережі дошкільних навчальних закладів»,інших   нормативно-правових документів системи дошкільної освіти України та Статуту  Приморського дошкільного навчального закладу  (ясла-садка)  ( нова редакція ), затвердженого рішенням V сесії Печенізької селищної ради VII скликання  від 20.04.2016р, Програми виховання і навчання дітей від двох до семі років «Дитина», затвердженою листом Міністерства освіти і науки України від 09.11.2015р. № 1/11-16163, а варіативна складова робочого навчального плану забезпечуватиметься  через Програму національно – патріотичного виховання дітей дошкільного віку «Україна - моя Батьківщина», затвердженою листом Інституту модернізації змісту освіти  від 25.03.2016 р. № 2.1/12-Г-85,
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III.    Методична робота з кадрами
3.1  Педагогічні ради
	№

з/п
	Тема та зміст заходу
	Термін проведення
	Відпові

дальні особи
	Примітка

	1.
	1. Аналіз результатів освітньої та методичної роботи за минулий навчальний рік та основні проблеми і завдання педагогічного колективу на 2017/2018 н. р.; затвердження календарного та річного планування.

2.Схвалення річного плану роботи

3. Про схвалення навчальних програм у навчальному 2017/2018 році.
4.Про результати комплексного вивчення організаційно-педагогічної, оздоровчої та санітарно-просвітницької роботи в літній оздоровчий період. 
	Серпень 


	Завідувач


	

	2.
	1.Про виконання  рішень попередньої педради.

2. Патріотичне виховання: як зробити дієвим.
3. Екологічне виховання:сучасний підхід.
4.Про результати тематичного вивчення  «Організація роботи з патріотичного виховання»
	Грудень
	завідувач,

вихователі
	

	3.
	1. Про виконання рішень попередньої педради.

2. Казка розуму вчить.
3. Глинотерапія: долаємо негативні емоції
4.Про результати тематичного вивчення «Організація роботи з художньо-естетичного розвитку»
	Березень
	завідувач,

вихователі
	

	4.
	1. Про виконання рішень попередньої педради.

2. Фізкультурно-оздоровча робота у закладі в літній період.

3 Травматизм дітей в оздоровчий період.

4. Аналіз методичної роботи за навчальний рік.

5. Схвалення робочого навчального плану на 2017/2018н/р
	Травень


	Завідувач
	


3.2. Підвищення професійної майстерності
	№ з\п
	Зміст заходу
	Термін проведення
	Відповідальні особи
	Примітка

	1
	Вивчати та впроваджувати в практику роботи дошкільного навчального закладу нормативні та розпорядчі документи Міністерства освіти та науки України 
	протягом року
	завідувач
	

	2
	З метою підвищення теоретичного рівня та фахової майстерності педагогів:                                                  - забезпечити участь педагогів закладу у курсовій перепідготовці при КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти» (за графіком);  

- забезпечити участь педагогів у роботі районних методоб`єднань ;                                         - здійснювати знайомства педагогів з новинками науково-методичної літератури, педагогічними виданнями та нормативними документами.
	згідно з планом роботи районного методичного кабінету

щоквартально
	завідувач 


	

	3
	З метою  підвищення ефективності педагогічної діяльності здійснювати індивідуальне консультування педагогів.
	протягом року
	завідувач
	

	4
	З метою  надання методичної допомоги систематично здійснювати контроль за самоосвітою педагогів.
	протягом року
	завідувач
	

	
	
	
	
	

	5
	Забезпечити організаційний та методичний супровід самоосвіти педагогів:

- провести індивідуальні консультації щодо складання планів самоосвіти;

 - затвердити плани педагогів із самоосвіти;
- систематично проводити «пед. години», спрямовані на визначення системи педагогічних впливів, що забезпечують підвищення якості освітнього процесу згідно вимог Базового компоненту дошкільної освіти;       

- створити на заняттях і в повсякденному житті мікроклімат педагогіки співробітництва. 
	Вересень

2017
вересень 2017
щомісяця
	 педагоги
	

	6
	З метою  підвищення фахової майстерності педагогів та якості освітнього процесу проводити взаємовідвідування занять між колегами.
	протягом року 
	педагоги
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3. 3.  КУРСОВА ПЕРЕПІДГОТОВКА, АТЕСТАЦІЯ ПЕДАГОГІВ

	ПІБ
	Рік народження
	Освіта
	Розряд, категорія
	Посада
	Стаж роботи
	Курсова перепідготовка
	Рік атестації

	Дейнеко 

Зінаїда

Федорівна
	1959
	Вища, Харківський

інститут

громадського

харчування, 1983
	12
	завідувач
	23.6
	2011
	2016
	2017
	2022

	Губар Наталія Іванівна
	1958
	с/спец., Харківське педагогічне училище
	8
	вихователь
	19,9
	2010
	
	2011
	

	Попова

Ніна

Іванівна
	1963
	с/спец., Харківський педагогічний коледж, 1998
	9
	вихователь
	18.6
	2010
	2016
	2016
	2021


IV.   Робота методичного кабінету.

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін проведення
	Відповідальні особи
	Примітка

	1
	Затвердити розклад занять на 

2017/2018 н/р.
	до 01.09.2017
	завідувач


	

	2
	Скласти план розваг, свят на 

2017/2018 н/р.
	до 01.09.2017
	вихователі
	

	3
	Оформити групу  відповідно до віку дітей та вимог  освітньої програми «Дитина» та Базового компоненту 
	до 01.09.2017
	завідувач
	

	4
	Організувати роботу щодо створення ігрового-розвивального середовища відповідно до вимог освітньої програми «Дитина» 
	до 01.09.2017
	вихователі
	

	5
	Систематизувати необхідний матеріал для інтегрованих, комплексних занять та вправ відповідно  планування за освітньою програмою «Дитина» 
	протягом року


	вихователі
	

	6
	Постійно поповнювати методичний кабінет науковою, методичною, дитячою літературою, наочними посібниками, методичними розробками, конспектами занять.
	постійно


	вихователі
	

	7
	Проводити вивчення та аналіз навчально-виховної роботи вихователів.
	протягом навчального року
	завідувач
	

	8
	Продовжувати оформляти та поновлювати матеріали допоміжних папок щодо організованої розвивально-виховної зайнятості за освітньою програмою для дітей від двох до семи років «Дитина» 
	протягом навчального року
	вихователі
	


V.  Організаційно-педагогічна робота
	№
з/п
	Зміст заходу
	Термін
	Відповідальні
	Примітка

	
	
	проведення 
	особи
	

	1.
	День відкритих дверей-показові заняття для батьків у групі
	березень
	Вихователі
	

	2.
	Поповнити в групах необхідний спортивний інвентар 
	жовтень,

березень
	Завідувач
	

	3.
	 Загальні збори батьків та колективу ДНЗ
   - Організація виховного процесу в закладі за програмою « Дитина»

   - організація харчування в ДНЗ;  
   - ознайомлення батьків з планом спільної роботи ДНЗ та школи
	жовтень
	Завідувач
	

	4.
	Батьківські збори:
· лідерство-риса активних, або як і навіщо плекати лідерів змалку 

· навіть малятам про гроші треба знати
	листопад
	Вихователі
	

	5.

	 Загальні батьківські збори:
 - Організація оздоровчого періоду в ДНЗ

 - агресивна поведінка: виявити, запобігти, допомогти.
 - Звіт завідуючої перед громад кістю. 
	Травень
	Завідувач Вихователі
	

	6.
	Залучення батьків до активної участі у святах, розвагах, ранках
	Протягом року
	Вихователі
	

	7.
	Взаємодія школи та дитячого садка за різними видами спілкувань (заняття, розваги, свята)
	Протягом року
	Завідувач вихователі
	

	8.
	Спільна консультація з вчителями на тему: «Мовленнєвий розвиток дошкільників , як складова готовності до шкільного навчання» 
	жовтень
	Вихователі
	

	9.
	Спільний захід з школою  по застереженню дітей від травматизму «Щоб не трапилось біди, пам’ятай про це завжди»
	травень
	вихователі
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VI.  Адміністративно-господарська діяльність
	№

з/п
	 Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні особи
	Примітка

	1.
	Здійснити комплектування групи
	серпень
	Завідувач
	

	2.
	Перевірка готовності групи до навчального року
	серпень
	Завідувач
	

	3.
	Контроль за санітарним станом харчоблоку і їдальні
	постійно
	Завідувач
	

	4.
	Перевірка якості прибирання приміщень ДНЗ по підрозділах
	постійно
	Завідувач
	

	5.
	Контроль роботи сторожа
	постійно
	Завідувач
	

	6.
	Контроль роботи кухарів (відбір проб, використання кухонного інвентарю за призначенням)
	постійно
	Завідувач
	

	7.
	Контроль за економією електроенергії та палива
	постійно
	Завідувач
	

	8.
	Часткове придбання столового, чайного посуду 
	серпень
	Завідувач
	

	9
	Придбання іграшок
	протягом року
	Завідувач
	

	10
	Придбання термометрів
	жовтень
	Завідувач
	

	11
	Провести акцію «Чисте довкілля» (благоустрій території ДНЗ)
	квітень
	Завідувач
	

	12
	Затвердити штатний розпис ДНЗ
	вересень
	Завідувач
	

	13
	Провести інвентаризацію, списати непридатне майно
	листопад
	Завідувач
	

	14.
	Контроль наявності інструкцій з охорони праці в групах, пральні, харчоблоці
	Протягом року
	Завідувач
	

	15.
	Провести інструктаж  працівників ДНЗ з правил протипожежної безпеки
	вересень
	Завідувач
	

	16
	Попередження дитячого травматизму
	Протягом року
	Завідувач вихователі
	


Виробничі наради

	№ 
З/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідаль-
ний
	Примітка

	1.
	- Правила внутрішнього трудового
розпорядку;
- Затвердження графіка роботи;
- Інформація  про  готовність  до нового навчального року;
- Звіт про стан проведення літньої оздоровчої кампанії;
- Технічний стан споруд.
	серпень
	Завідувач
	

	2.
	 Вивчення рівня знань дітей за освітніми завданнями програми           «Дитина»
 Наявність та відповідність технічних засобів навчально-виховного процесу, їх стан  та використання;

  готовність приміщень до проведення навчально-виховної роботи: ігрові кімнати груп, пральня, приміщення туалетів,  харчоблоку
	Листопад
	Завідувач, 
мед. сестра


	

	3.
	Про роботу із зверненням громадян; 

про стан роботи з кадрами закладу
	січень
	Завідувач 
	

	4.
	Основні правила етики працівників закладу
	жовтень
	Завідувач
	

	5.
	 План оздоровлення дітей.
- соціальний захист дітей пільгової категорії.

- визначення рівня знань дітей за освітніми завданнями програми
 «Дитина»
- обстеження рівня розвитку основних рухів у дітей

- аналіз відвідування дітьми ДНЗ у 2017./2018н/р.  .
- підготовка до поточного ремонту закладу.
	Травень
	Завідувач 
	

	6.
	Стан охоплення дітей дошкільною освітою.
	Серпень
	Завідувач
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VII.  ВИВЧЕННЯ СТАНУ ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
7.1.КОМПЛЕКСНЕ ВИВЧЕННЯ

	№
	Напрям вивчення
	Термін вивчення 
	Форма узагальнення 
	Розгляд результатів 
	Відповідальні 
	Відмітка про виконання

	1
	Про результати проведення  організаційно-педагогічної, оздоровчої та санітарно-просвітницької роботи в ліній оздоровчий період.
	вересень
	довідка


	педрада
	завідувач
	


7.2 ТЕМАТИЧНЕ ВИВЧЕННЯ

	№
	Напрям вивчення
	Термін вивчення 
	Форма узагальнення 
	Розгляд результатів 
	Відповідальні 
	Відмітка про виконання

	1
	1. Організація роботи з художньо-естетичного розвитку 
	березень

	довідка


	педрада


	завідувач
	

	2
	2. Організація роботи з фізичного виховання
	грудень
	довідка
	педрада
	завідувач,
	


7.3. ВИБІРКОВЕ, ПОПЕРЕДЖУВАЛЬНЕ, ОПЕРАТИВНЕ ВИВЧЕННЯ

	№
	Напрям вивчення
	Термін вивчення 
	Форма узагальнення 
	Розгляд результатів 
	Відповідальні 
	Відмітка про виконання

	Вибірковий

	1
	1.Перевірка виконання попередніх пропозицій.
	за планом


	інформація

	нарада при завідувачі
	завідувач

	

	
	2. Результативність роботи педагогів, які отримали курсову підготовку та атестуються.


	протягом н/р


	бесіди
	нарада при завідувачі
	завідувач


	

	
	3. Дослідження ефективності роботи щодо завдань з виховання в дітей любові до України, формування рис громадянина української держави.
	протягом н/р


	Інформа
ція
	
	завідувач
	

	
	4. Спільна праця ДНЗ та сім’ї щодо зміцнення фізичного та психічного здоров’я дітей.
	протягом н/р
	бесіди, консультації, сумісні заходи


	
	вихователі
	

	Попереджувальний

	2
	1. Стан ведення ділової    документації.
	протягом року
	картка аналізу


	нарада при завідувачі
	завідувач
	

	
	2. Зміст  та  якість

календарного планування
	
	
	
	
	

	
	3.Проведення профілактичних заходів.
	
	
	
	
	

	
	4. Готовність працівників до робочого дня.
	
	
	
	
	

	Порівняльний

	3
	1. Визначення рівня знань

дітей за освітніми завданнями програми «Дитина»
	2 рази на рік
	картки аналізу
	виробничі наради
	Завідувач, медичний працівник ФП
	

	
	2. Обстеження рівня розвитку основних рухів у дітей .
	травень 2018р.
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Додаток  № 1
План проведення оздоровчої кампанії в закладі

Оздоровча робота

	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальні особи
	Примітка

	1.
	Перевести заклад на санаторний режим
	Червень - серпень
	Завідувач
	

	2.
	Розробка раціонального режиму для  групи на 
навчальний рік,

літній період
	Червень
	Завідувач
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	Контроль за дотриманням  питного режиму
	Протягом року
	Дейнеко З.Ф.
	

	5.
	Контроль за проведенням поточних та генеральних прибирань всіх приміщень закладу
	Протягом року
	Завідувач
	

	6.
	Проведення санмінімумів із працівниками ДНЗ протягом року
	Протягом року
	Завідувач
	

	7.
	Розробка комплексів гартувальних процедур з повітряним фактором

Протягом року
	Завідувач
	


Санітарно - просвітницька робота
	№
з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Примітка

	1.
	Проведення бесід і консультацій із батьками з питань раціонального харчування на оздоровчий період
	Червень - серпень
	Вихователі
	

	2.
	Випуск сан бюлетенів за різною тематикою 
	Протягом року
	вихователі
	

	3.
	Проведення співбесід із батьками та співробітниками з підвищення санітарно - гігієнічних знань
	Протягом року
	Завідувач, вихователі
	

	4.
	Оформлення куточків просвітницької літератури для батьків та працівників
	Протягом року
	Вихователі
	

	5.
	Проведення індивідуальних бесід із батьками про стан здоров'я дітей
	Протягом року та оздоровчого періоду
	Завідувач,
вихователі
	


Протиепідемічна робота

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Примітка

	1.
	Контроль за санітарно - гігієнічним та хлорним режимами згідно інструкції
	Протягом року
	Завідувач 
	

	2.
	Контроль за зберіганням та використанням дезінфікуючих засобів
	Протягом року
	Завідувач
	

	3.
	Контроль за проведенням ранкового прийому дітей 
	Протягом року
	Завідувач
	

	4.
	Проведення обстеження дітей на педикульоз та коросту
	Протягом року
	Медпрацівник           ФП
вихователі
	

	5.
	План проходження та контроль проходження медичного огляду персоналу
	Протягом року
	Завідувач
	


Санітарно - гігієнічна робота

	№
з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Примітка

	1.
	Контроль за санітарним станом приміщень, майданчиків
	Протягом року
	Вихователі, завідувач
	

	2.
	Контроль за повітряно - температурним режимом
	Протягом року
	Вихователі 
	

	3.
	Контроль виконанням співробітниками правил особистої гігієни
	Протягом року
	Завідувач
	

	4.
	Контроль за своєчасною зміною постільної білизни, рушників, серветок, якістю прання
	Протягом року
	Завідувач
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                                                                                                                                Додаток №2 

Свята та розваги

	№ 

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідаль
ний
	Примітка

	1.
	  Літо прощавай - дитсадок нас зустрічай
	Вересень
	Вихователі
	

	2.
	 Свято  «Ось і осінь завітала»
	Жовтень
	Вихователі


	

	3.
	  Новорічний карнавал
	Грудень
	Завідувач, вихователі
	

	4.
	 Свято «Мамо моя люба»
	Березень
	Вихователі
	

	5.
	 Свято Пасхи (розваги)
	Квітень
	Вихователі
	

	6.
	 Спортивна розвага
	1 раз на півроку
	Вихователі


	

	7.
	«Вже нас кличе школа»
	Травень
	Вихователі
	


                                                                                                                                                                                Додаток 3    
ПЛАН РОБОТИ ГРОМАДСЬКОГО ІНСПЕКТОРА

Приморського дошкільного навчального закладу(ясла - садка)

з охорони дитинства на 2017 / 2018 н/р
	1.
	Оформлення та ведення соціального паспорта ДНЗ
	Вересень

	2.
	Здійснити облік дітей пільгової категорії
	Вересень

	3.
	Обстеження умов проживання дітей пільгової категорії
	Протягом року

	4.
	Інформувати до відділу освіти про виявлення дітей сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування
	Протягом року

	5.
	Робота з батьками з питань охорони прав та інтересів дитини:

· надання методичної консультативної консультації;

·  бесіди;

· батьківські збори


	Протягом року

	6.
	Виявлення дітей з особливими освітніми потребами
	Протягом року


              Додаток  4 

Тематика занять за Програмою національно - патріотичного виховання дітей дошкільного віку «Україна - моя Батьківщина» Приморського дошкільного навчального закладу  (ясла-садка)
	Тематичний зміст роботи з дітьми
	Навчально-пізнавальна діяльність(спеціально організовані заняття)

	Моя сім`я,моя родина
	Родина. Сім`я . Свята нашої родині. Професії в моїй родині.  Сімейні традиції, реліквії.


	 Мій дитячий садок
	Мій улюблений дитячий садок

	Я, мої права й обов`язки
	Ось є Я.Моє ім`я. Мої права й обов’язки.

	Рідне село
	Моє рідне сіло. Моє сіло, історичні  пам’ятки. Легенди рідного краю.

	Моя Україна
	 Ми - діти козацького роду. Найдорожча у світі Україна. Київ - столиця України. Державні символи України. Без верби і калини нема України. Слово рідне, мова рідна. Запорізька Січ Україна - наша Батьківщина.

	Природа України 
	  Природа України. Мандрівка Україною, мапа України. Водойми України-Чорне й Азовське море. Гори, ліси, степи України.

	Славні сини і дочки України
	Тарас Шевченко, Леся  Українка. Видатні українці минулого. Видатні українці сучасності. Іван Франко, Василь Сухомлинський. Оборонці України.

	Традиції народів України
	«Ходить гарбуз по городу», український фольклор про зиму, українські народні ігри, весняні ігри, Писанка, свято Покрови, Пресвятої Богородиці, ярмаркові традиції, хліб усьому голова, зимові свята, стрітення, весняна обрядовість, великодні звичаї, Україна - спільний дім, традиції національних спільнот України.

	Культура України
	   Українське подвір`я

Українська хата

Український посуд

Українські страви

Український національний одяг

Український рушник

Народна іграшка

Віночок-символ України



	Мистецтво України
	Твори митців України

Українська скульптура

Українська кераміка

Українське різьбярство, карбування, випалювання

Ткацтво, килимарство, вишивка

Декоративна пластика (писанкарство, стінний розпис, народний станковий живопис)

	У світі української дитячої музики, танцю, гри
	Українська музика для дітей


Додаток 5
План роботи з охорони життя та безпеки життєдіяльності дітей
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін проведення
	Відповідальні особи
	Форма відображення
	Відмітка про

виконання

	1
	Забезпечити готовність дошкільного закладу до прийняття дітей відповідно санітарним нормам по обладнанню та їх утриманню 
	до 01.08.2017
	завідувач
	акти
	

	2
	Забезпечити виконання нормативних документів з  охорони життя та безпеки життєдіяльності дітей.
	протягом року
	завідувач
	інструктаж
	

	3
	Здійснювати контроль за дотриманням  техніки безпеки життєдіяльності дітей в групах на заняттях і в повсякденному житті,  на майданчиках та під час проведення занять з фізкультури.
	систематично


	завідувач  вихователі

	Картки експрес-аналізу
	

	4
	Видавати накази щодо запобігання дитячого травматизму. 
	щоквартально
	завідувач


	накази


	

	5
	З метою запобігання дитячого травматизму систематично планувати та проводити  роботу з охорони життєдіяльності дітей:

 - формування здорового способу життя (заняття з валеології);

 - заняття з ОБЖ; 

 - бесіди;

 - дидактичні та сюжетно – рольові ігри;

 - розваги;

 - робота з батьками щодо запобігання дитячого травматизму.
	систематично


	завідувач
вихователі


	плани роботи вихователів


	

	6
	Забезпечити оптимальний руховий режим у  групі.
	систематично
	вихователі


	плани

роботи


	

	7
	Надавати консультативну методичну допомогу вихователям з питань охорони життя та безпеки життєдіяльності дітей.
	Систематично
	Завідувач 

	консультації


	

	8
	Скласти план  основних заходів до проведення «Тижня безпеки дитини»
	Травень

2018
	Завідувач, вихователі
	плани

роботи


	

	9
	Провести Тиждень безпеки дитини за тематичними днями. 
	Травень

2018
	Завідувач,   вихователі 
	за планом Тижня безпеки дитини
	

	10
	З метою збереження та зміцнення здоров’я  кожного вихованця проводити медичний огляд дітей та аналіз дитячої захворюваності.
	згідно плану,

щомісячно


	Медичний працівник ФП
	огляд,

звіти


	

	11
	Обновити та поповнити матеріалом куточки з безпеки життєдіяльності.
	до 15.09.2017

	Вихователі 

	куточок


	

	12
	Поповнити методичний кабінет  посібниками, дидактичними іграми, методичною літературою з основ безпеки життєдіяльності дітей.
	протягом року


	Вихователі, завідувач
	методичні матеріали


	

	13
	Продовжувати вивчати з дітьми правила протипожежної безпеки, поведінки на вулиці, на воді, в побуті тощо.
	систематично


	Вихователі 

	плани роботи


	

	14
	Проводити екскурсії до  перехрестя доріг
	згідно плану
	Вихователі 
	плани роботи
	

	15
	Забезпечити оновлення матеріалів в батьківських куточках з питань безпеки життєдіяльності дітей
	1 раз на квартал


	Вихователі 

	інф. матеріали для батьків


	

	16
	Проводити інструктажі з батьками (під підпис) по запобіганню дитячого травматизму.
	по необхідності
	Вихователі 

	інструктаж
	









































